
 

 

  

Stellenausschreibung 
 

Im Gemeindeverband von Paradis Musikschule Warth – Bromberg – 
Scheiblingkirchen/Thernberg gelangt der Dienstposten einer Fachlehrkraft für  
 

Violine im Ausmaß von ca 12 Wochenstunden 

 
ab September 2019 zur Ausschreibung.  

 
Allgemeinde Anstellungserfordernisse: 

 Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft 
 Bei Männern: Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 Vollendetes 18. Lebensjahr 

 
Tätigkeitsbereich: 

 Einzel- und Gruppenunterricht im Fach Violine an allen Standorten des Verbandes 
 Ensembleunterricht 
 Weiterführung bestehender SchülerInnen 
 Beschäftigungsausmaß von derzeit ca. 12 Wochenstunden 
 Teilnahme an den Musikschulterminen (z.B. Konferenzen), Engagement und 

Mitwirkung bei Veranstaltungen des Musikschulverbandes 
 Ggf. Zusammenarbeit mit den Pflichtschulen z.B. bei Kooperationsprojekten 

 
Anforderungsprofil: 

 AbsolventInnen eines Violine-Studiums (Konzertfach/IGP), welche die 
Aufnahmeerfordernisse für die Entlohnungsgruppen ms1 oder ms2 erfüllen. Unter 
bestimmten Voraussetzungen kann von letzterem bei noch in Ausbildung 
befindenden StudentInnen zeitlich befristet abgesehen werden  

 Interessante Zweit- und Drittfächer von Vorteil 
 Professionelles Auftreten und Zuverlässigkeit 
 Engagiertes und motiviertes Arbeiten insbesondere mit Kindern und Jugendlichen, 

kommunikativer Umgang mit SchülerInnen und Erziehungsberechtigten 
 Teamfähigkeit und Bereitschaft zur fächerübergreifenden Zusammenarbeit mit 

KollegInnen 
 Für die Erreichbarkeit der Musikschulstandorte ist die Nutzung eines PKWs 

unbedingt erforderlich! 
 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
vertragsbedienstetengesetzes 1976 (NÖ GVBG) in der derzeit gültigen Fassung. Das 
Dienstverhältnis ist vorerst auf ein Schuljahr befristet und kann in weiterer Folge ohne 
Befristung verlängert werden. 



 

 

 
Schriftliche Bewerbungen bitte bis Freitag, den 7. Juni 2019 an: 
Gemeindeverband von Paradis Musikschule Warth – Bromberg – 
Scheiblingkirchen/Thernberg 
z.Hd. Frau Erna Fasching 
Schulgasse 100 
2831 Scheiblingkirchen 
Oder per E-Mail an: musikschule.scheiblingkirchen@vonparadis.at 
 
 
Notwendige Bewerbungsunterlagen: Ein kurzes, aussagekräftiges Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Foto, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Diplomzeugnis (in 
Kopie), Nachweis über frühere und/oder bestehende Dienstverhältnisse. 
 
Bei Anstellung sind nachzureichen: Ein aktueller Strafregisterauszug als Beleg der 
Unbescholtenheit sowie ein ärztliches Attest über die gesundheitliche Eignung zum 
Lehrberuf von einem Allgemeinmediziner. 
 
Ausgewählte BewerberInnen werden zu einem Hearing (Gespräch, kurzes Vorspielen, 
Lehrprobe) eingeladen, welches im Laufe des Monats Juni d. J. stattfinden wird. 
 
Für Rückfragen erreichen Sie die Musikschulleiterin unter 0664/416 65 55. 
 
 
Scheiblingkirchen, am 13. Mai 2019 
 
 
 
 
 
 
 
_______________________________   ________________________ 
Der Obmann       Die Musikschulleiterin 
Ing. DI (FH) Peter Stangl, M.Sc. e.h.   Erna Fasching e.h. 
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